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“Afo del Buen Servicio al Ciudadano”

ACTA DE SESION ORDINARIA DEL COMITE CONTROL INTERNO DE LA
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE COMAS

ACTA N° 05

En las instalaciones del Despacho de la Gerencia Municipal de la Municipalidad Distrital de
Comas, siendo las 3:00 pm horas del dia jueves 20 de julio de 2017; se reunieron los miembros
integrantes del Comité de Control Interno, conformado mediante Resolucién de Alcaldia N° 533-
2016-A/MC dejandose constancia que el Abog. Miguel Angel Ascencio Chavez, Gerente Municipal
y Econ. Veridiana Barrén Tinoco, Gerente de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacion, se
encuentran de vacaciones, estando designados en su reemplazo el Sr. José Calvo Andrade, como
Gerente Municipal encargado y el Sr. Abel Antonio Hualpa Galindo como Gerente de Planificacion,
Presupuesto y Racionalizacion encargado, segin Resoluciones de Alcaldia N° 0954 y N°® 1011-
2017-A/MC, respectivamente:

Miembros Titulares:

Presidente (e).
Secretario Técnico (e).

Sr. José Manuel Guillermo Calvo Andrade
Sr. Abel Antonio Hualpa Galindo

Sra. Luz Rosario Casas Quezada Miembro.
Abog. Julia Maria Chacén Quispe Miembro.
Sr. Luis Alberto Orbezo Zamudio Miembro.

Y en calidad de Veedor

e Abog. Patricia Pereyra Bendezu

Representante del Organo
de Control Institucional

AGENDA:

i)

2
3.

Revisar y aprobar el Informe de Diagnostico del Proceso de Presupuesto Publico.

Revisar y aprobar el Plan de Trabajo del Proceso de Presupuesto Publico.

Presentacion de los avances en la ejecuciéon del Plan de Trabajo del Proceso de
Contratacion Publica.

ERDEN DEL DIiA

1.

Revision del Informe de Diagnéstico de Control Interno en el Proceso de
Presupuesto Publico

El Gerente Municipal, en su calidad de Presidente del Comité de Control Interno dio inicio
a la reunion, manifestando que la misma fue convocada para efectuar la revision del
Informe de Diagnostico de Control Interno en el Proceso de Presupuesto Publico,
documento que tiene como objetivo obtener informacion sobre los controles internos en los
procedimientos en materia de presupuesto de la Municipalidad, en el marco de la
normatividad legal vigente de presupuesto publico, a fin de identificar posibles riesgos y
oportunamente formular propuestas de control a fin de mitigar o prevenir los riesgos
identificados, de acuerdo a las respuestas obtenidas en el aplicativo, se tiene el siguiente
detalle:

ivel de riesgo

N°

Secciones

Totales

Alto Medio Bajo
1 Generalidades 4 .- 2 2
2 | Programacion Multianual 28 3 - 25
3 | Ejecucion 25 5 1 19
4 Evaluacion 4 == 4
Total 61 8 3 50
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3.

Culminada la sustentacion la Funcionaria responsable de Presupuesto de la Municipalidad,
se realizd la verificacién a la documentacion sustentatoria, que acredita la informacién
consignada en el Informe de Diagnostico en el Proceso de Presupuesto Publico. El
Secretario Técnico solicité intervenciones y/o observaciones al respecto; la Gerente de
Asuntos Juridicos, Abog. Julia Maria Chacén Quispe, manifesté que en la Seccion
Generalidades N° 02 se considera como respuesta NO a la pregunta ;si se ha
programado el Plan de Desarrollo de las Personas del presente ejercicio, algun tipo de
capacitacion referido al proceso presupuestario?, deberia considerarse un nivel de Riesgo
Alto; interviniendo la Sub Gerente de Presupuesto manifestando que la calificacion se
obtiene del propio del Sistema.

Asimismo, la Sub Gerente de Presupuesto preciso que cuando la respuesta es SIEMPRE
no se puede adjuntar el archivo sustentatorio en PDF, realizandose la consulta a la
sectorista de la Contraloria General de la Republica, recomendando que el sustento se
adjunte en medio fisico.

Revision del Informe del Plan de Trabajo para la implementacion del Control Interno
en el Proceso de Presupuesto Publico

Seguidamente, se procedi6 con la exposicion acerca del Informe del Plan de Trabajo para
la implementacion del Control Interno en el Proceso de Presupuesto Publico, documento
elaborado por la Sub Gerente de Presupuesto.

Al respecto, la Sub Gerente de Presupuesto realizé una breve exposicion sobre la
elaboracién del Plan de Trabajo, indicando que fue realizado de acuerdo a los lineamientos
establecidos en la Guia Metodolégica de la Meta 03. Documento que debe contener la
siguiente estructura: a) Antecedentes, b) Base Legal, c) Objetivo, d) Aspecto Generales,
e) Conclusiones y f) Recomendaciones, el mismo que se ejecutara a partir del mes de
agosto de 2017 hasta mayo de 2018, de acuerdo al siguiente detalle:

Nivel de riesgo

N°

Secciones

Generalidades

Totales

4

Alto

Medio

Bajo

2

2

Programacion Multianual

28

3

25

Ejecucion

25

5

1

19

Bl -

Evaluacion

4

&

Total

61

8

3

50

Culminada la sustentacion de la Funcionaria responsable de la Sub Gerencia de
Presupuesto de la Municipalidad, el presidente del CCIl solicité comentarios y/o
observaciones al respecto, el Presidente del CCl , Gerente de Administracién y Finanzas y
Gerente de Planificacion, Presupuesto y Racionalizacion precisaron la necesidad de
coordinar la implementacién de las 24 propuestas de control a fin de mitigar o prevenir los
riesgos identificados a través del Informe de Diagnéstico: 08 riesgos altos, 03 riesgos
medios y 13 riesgos bajos, lo cual se hara de conocimiento del Sefior Alcalde.

Presentacién de los avances en la ejecucion del Plan de Trabajo del Proceso de
Contrataciéon Puablica.

El Secretario Técnico, sefiala que en cumplimiento a los plazos establecidos en la Guia
Metodologica para la implementacion de la Actividad 05: Elaborar Reportes de
evaluacion de la ejecucion del Plan de Trabajo en el Proceso de Contratacion
Publica, el Reporte 2 tiene como plazo maximo de registro el dia 31 de agosto.
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Asimismo, se precisa que los reportes tienen por finalidad retroalimentar el avance vy
asegurar el cumplimiento de la implementacién de las propuestas de control en el proceso
de Contratacién Publica.

Al respecto, el Sub Gerente de Logistica realizé una breve exposiciéon sobre los avances
en la implementacién del Plan de Trabajo del Proceso de Contratacion Publica, precisando
que a la fecha se tiene un avance del 28.57%, acordandose obtener, un avance
debidamente sustentado del 80% al 31 de agosto del presente respecto al referido plan,
como plazo maximo.

ACUERDOS
1. Aprobar por unanimidad el Informe de Diagnostico del Control Interno del Proceso de
Presupuesto Publico.

2. Aprobar por unanimidad el Informe del Plan de Trabajo del Control Interno del Proceso
de Presupuesto Publico.

3. Aprobar por unanimidad los avances al 28.57% en la ejecucion del Plan de Trabajo del
Proceso de Contratacion Publica.

Siendo las 4:15 pm., y no habiendo asuntos pendientes por tratar, se dio por terminada la sesién
suscribiendo la presente Acta en sefal de conformidad.

RESIDENTE DEL COMITE D INTERNO (e)

o

R. ABEL ANTONIO HUALPA GALINDO SRA. LUZ ROSARIO §ASAS QUEZADA
SHECRETARIO TECNICO DEL COMITE DE MIEMBRO DEL COMITE DE CONTROL
CONTROL INTERNO (e) INTERNO

A / L3 I il A y /’_
Wu& MAR]A CHACONQUISPE SR. LUIS ALBERTO ORBEZ0 ZAMUDIO
MIE O DEL COMITE DE CONTROL INTERNO MIEMBRO DELNCOMITE ONTROL INTERNO
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ABOG. PATRICIA PEREYRA BENDEZU SR. WILLIAM MACHUCA PRINCIPE
REPRESENTANTE DEL ORGANO DE CONTROL SUB GERENTE DE LOGISTICA

INSTITUCIONAL

CPC CELINDA MARIELA CUMPA MATOS
SUB GERENTE DE PRESUPUESTO
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